
VIGENCIA BLINDADA: 3 años de seguridad garantizada con revisión anual de trazabilidad.

ALCANCE GLOBAL: Cobertura INTERNACIONAL sin fronteras.

FLEXIBILIDAD ABSOLUTA: Modalidad adaptable a su operación: presencial, virtual o híbrida.

Basado en el modelo Integrity360®, VIOS VOW no solo mide; AUDITA CIENTÍFICAMENTE
cómo los valores se sienten, se lideran y se viven desde tres DIMENSIONES NEUROÉTICAS

INELUDIBLES:

Cultura Viva: decisiones y comportamientos con sentido.

Liderazgo Consciente: líderes que inspiran desde la coherencia.

Experiencia Humana: valores tangibles en la vida laboral diaria.

VIOS VOW –
VALUES AT WORK

VIOS VOW ES EL ÚNICO TERMÓMETRO DE ALMA CORPORATIVA.

Es la CERTIFICACIÓN INTERNACIONAL que mide y VALIDA LA COHERENCIA EMOCIONAL Y ÉTICA de su
organización. Su misión es transformar los valores de un manual en COMPORTAMIENTOS REALES, DECISIONES
CONSCIENTES Y CULTURA VIVA. VIOS VOW no evalúa estadísticas frías, sino INTEGRIDAD, SENTIDO HUMANO Y
LIDERAZGO CON PROPÓSITO.

Control sin Límites: Duración y Alcance 

¿Qué es?

El Modelo INTEGRITY360°: La Triple
Conquista Neuroética

SOLO PARA ORGANIZACIONES que exigen LIDERAR CON PROPÓSITO, atraen TALENTO CONSCIENTE Y ÉLITE, y
construyen una REPUTACIÓN ÉTICA Y SOSTENIBLE que es invulnerable a la crisis. IMPRESCINDIBLE para empresas con
enfoque, RESPONSABILIDAD SOCIAL o LIDERAZGO HUMANO que buscan la VENTAJA MORAL definitiva.

¿Quién Conquistará con Propósito?


